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mosaico degli  strumenti urbanistici  dei comuni conterminimosaico degli  strumenti urbanistici  dei comuni contermini
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Nuclei di antica formazione

Viabilità

Esistente

Caselli esistenti

Caselli in attuazione

Statali

In previsione

Caselli in progetto

Confine Comunale Confine Provinciale

Confine Regionale

Bretella di raccordo ZAI ‐ centro di 
Moglia in previsione

Canali e corsi d'acqua minori

Ferrovie

¾h Stazioni ferroviarie

Ex Strada Statale e Strada 
Provinciale in progetto

Autostrade

Ex Statali

Provinciali

"/

"/

"/

Autostrada in progetto

Superstrada in progetto

Strada Statale in progetto

E' vietata la riproduzione, anche parziale, o la consegna a terzi del presente ducumento senza nostra preventiva autorizzazione scritta
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Mosaico degli strumenti urbanistici 
comunali dei comuni contermini

REVISIONE

1

REGIONE LOMBARDIA PROVINCIA DI MANTOVA
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residenziale

produttivo

terziario

turistico‐ricettivo

Infrastrutture di trasporto areali

servizi

impianti tecnologici

residenziale

produttivo

terziario

turistico‐ricettivo

Infrastrutture di trasporto areali

servizi

impianti tecnologici

" " " ""

In previsione

Bretella di raccordo sud di Moglia
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(Fonte: analisi dei PRG, PGT, PSC e rispettive varianti dei Comuni interessati; per il Comune di Moglia sono riportati gli ambiti del PGT vigente)

(da PTCP Mantova) (da PTCP Mantova)

 (Variante n. 2 PGT Moglia)

Progetto della Rete Verde Provinciale di Mantova

Corridoi verdi secondari

Corridoi verdi principaliGangli primari

Rete ecologica di 3° Livello

Siti di Importanza Comunitaria Aree di collegamento ecologico

Zone di Protezione Speciale

Rete Ecologica Regionale Emiliano‐Romagnola
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