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Nuclei di antica formazione

Viabilità

Esistente

Caselli esistenti

Caselli in attuazione

Statali

In previsione

Caselli in progetto

Confine Comunale Confine Provinciale

Confine Regionale

Bretella di raccordo ZAI ‐ centro di 
Moglia in previsione

Canali e corsi d'acqua minori

Ferrovie

¾k Stazioni ferroviarie

Ex Strada Statale e Strada 
Provinciale in progetto

Autostrade

Ex Statali

Provinciali

"/

"/

"/

Autostrada in progetto

Superstrada in progetto

Strada Statale in progetto
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